
Maßnahme zur Aktivierung und
beruflichen Eingliederung

WIR ÜBER UNS
Die agp Weiterbildung & Beruf (agp) ist ein Bil-
dungsunternehmen, das seit 1980 am Markt tätig 
ist. Derzeit verfügen wir über Standorte in Schles-
wig-Holstein und Hamburg.
Die agp ist sowohl in der Jugend- als auch in der Er-
wachsenenbildung tätig und verfügt über 40 Jahre 
Erfahrung in allen Bereichen beruflicher Bildung. 
Beratung, Coaching und Integration in Arbeit sind 
weitere Schwerpunkte unserer Arbeit.
Mit Angeboten in den Bereichen Weiterbildung 
und Training sind wir kompetenter Dienstleister für 
Fachkräfte in der Region.
Wir sind ein zertifizierter Bildungsträger nach der 
Akkreditierungs- und Zulassungsverordnung Ar-
beitsförderung AZAV.

KONTAKT
agp Weiterbildung & Beruf GmbH & Co. KG
Liebigstraße 21
24941 Flensburg

Tel.: 0461 146 984 0
Fax: 0461 146 984 14

info@agp-weiterbildung.de
www.agp-weiterbildung.de

HIER FINDEN SIE UNS

Sie benötigen individuelle 
Unterstützung bei der Ausbil-
dungsplatz- oder Jobsuche?

Sie wollen ein umfangreiches 
Bewerbungstraining und eine 
an Sie persönlich angepasste 
Berufsunterstützung erhal-
ten?

Sie möchten sich in einem 
angenehmen Arbeitsumfeld 
entfalten, in dem Ihnen ge-
schulte Mitarbeiter helfen, 
Ihre Ziele zu erreichen?

GESTALTEN SIE IHRE ZUKUNFT!

STARTEN SIE DURCH!

Integration durch Arbeit stellt 
sicher, dass Sie durch Einzel-
coachings, Praktikumsvermitt-
lung, Bewerbungstrainings und 
persönliche Unterstützung Ihre 
Arbeitsmarktchancen verbes-
sern und eine Arbeitsmarktin-
tegration Schritt für Schritt er-
reichen können.



ZIELGRUPPE
IdA richtet sich an erwerbsfähige Leistungsbe-
rechtigte (eLb), die beim Kreis Schleswig-Flens-
burg SGB II beziehen.

ZUGANGSVORAUSSETZUNG
Der Einstieg in das Projekt kann in Absprache er-
folgen. Sprechen Sie hierzu mit Ihrem Ansprech-
partner des Kreises Schleswig-Flensburg.

ZEITEN
Montag bis Donnerstag:     08:00 Uhr - 15:30 Uhr
Freitag:                                     08:30 Uhr - 13:30 Uhr
Individuelle Maßnahmedauer i.d.R.: 3 Monate 
(Teilzeit möglich)

INHALTE
Die Teilnemenden erhalten individuelle Unterstüt-
zung durch die Durchführung von Praktikumsbesu-
chen, Begleitung im Projekt- und Praktikumsverlauf 
sowie Praktikumsbewertungen usw.
Durch verschiedene zuvor vereinbarte Ziele und auf 
sie persönlich angepasste Arbeitsschritte, helfen 
wir den Teilnehmenden, sich weiterzuentwickeln.

KURSABLAUF

INTEGRATION DURCH ARBEIT
Ziele von Integration durch Arbeit (IdA) ist die Fest-
stellung und Erweiterung der beruflichen Kennt-
nisse und Fertigkeiten der Teilnehmenden, um sie 
dadurch bei der Aufnahme einer sozialversiche-
rungspflichtigen Beschäftigung zu unterstützen.
Im Mittelpunkt stehen hierbei insbesondere die 
theoretische sowie praktische Schulung in den 
Werkstattbereichen.

Informationen über folgende Berufe und Be-
rufsfelder werden in den Werkstattbereichen 
angeboten:

Garten-/ Landschaftsbau

Hauswirtschaft

Hotel–/ Gaststättengewerbe

Reinigung

Ihr IdA-Team unterstützt die Teilnehmenden ganz 
persönlich in ihren individuellen Förderplänen und 
ihrer Entwicklung. Ebenfalls wird ihnen auch bei 
persönlichen Anliegen, wie z.B. der Wohnungssu-
che, dem individuellen Netzwerkaufbau in der Re-
gion oder in der Alltagsorganisation geholfen.


