
Berufliche und sprachliche Förderung für 
Menschen mit Migrationshintergrund
zur Verringerung bzw. Beseitigung von 

Vermittlungshemmnissen

WIR ÜBER UNS
Die agp Weiterbildung & Beruf (agp) ist ein Bil-
dungsunternehmen, das seit 1980 am Markt tätig 
ist. Derzeit verfügen wir über Standorte in Schles-
wig-Holstein und Hamburg.
Die agp ist sowohl in der Jugend- als auch in der Er-
wachsenenbildung tätig und verfügt über 40 Jahre 
Erfahrung in allen Bereichen beruflicher Bildung. 
Beratung, Coaching und Integration in Arbeit sind 
weitere Schwerpunkte unserer Arbeit.
Mit Angeboten in den Bereichen Weiterbildung 
und Training sind wir kompetenter Dienstleister für 
Fachkräfte in der Region.
Wir sind ein zertifizierter Bildungsträger nach der 
Akkreditierungs- und Zulassungsverordnung Ar-
beitsförderung AZAV.

KONTAKT
agp Weiterbildung & Beruf GmbH & Co. KG
Liebigstraße 21
24941 Flensburg
Tel.: 0461 146 984 0
Fax: 0461 146 984 14
info@agp-weiterbildung.de
www.agp-weiterbildung.de

HIER FINDEN SIE UNS

Sie wünschen sich eine ziel-
gerichtete berufssprachliche 
Förderung bzw. Unterstüt-
zung?

Sie benötigen individuelle 
Unterstützung bei der Ausbil-
dungsplatz- oder Jobsuche?

Sie wollen die deutsche Ar-
beitskultur verstehen und er-
leben? 

GESTALTEN SIE IHRE ZUKUNFT!

STARTEN SIE DURCH!

Take off stellt sicher, dass sie 
innerhalb von 6 Monaten durch 
gezielte sprachliche Förderung 
und berufliche Kenntnisver-
mittlung Ihre Chancen auf dem 
Arbeitsmarkt verbessern.



TAKE OFF
Durch das Projekt werden Kenntnisse, Fähigkeiten 
und Fertigkeiten vermittelt, um eine Vermittlung in 
Arbeit oder Ausbildung zu erleichtern.
Den Hauptschwerpunkt bildet die Sprachförderung 
– insbesondere die Unterweisung in allgemeiner 
sowie auch gewerkspezifischer Berufsfachsprache.
Die Vermittlung von Kenntnissen über den deut-
schen Arbeitsmarkt durch berufskundlichen Unter-
richt sowie das Kennenlernen und Nutzen externer 
Hilfen sollen die Teilnehmenden befähigen, sich 
zunehmend selbständig in unserer Gesellschaft be-
wegen zu können.

INHALTE
• Individuelle Teilnehmerbetreuung
Unterstützung beim Austausch mit Behörden, bei 
der Krisenintervention und ggf. bei der Anerken-
nung von Berufs- und Schulabschlüssen. Hilfe bei 
der KITA- und Wohnungssuche. Durchführung re-
gelmäßiger Praktikumsbesuche und gemeinsame 
Reflektion mit den Teilnehmenden über den Pro-
jekt- und Praktikumsverlauf sowie die Praktikums-
bewertungen.
• Eignungs- und Qualifizierungsanalyse in ver-
schiedenen Praxisbereichen
• Berufskunde
Informationen über Berufe und Berufsfelder sowie 
allgemeine Zugangsvoraussetzungen, rechtliche 
Rahmenbedingungen zu Arbeit und Ausbildung, 
Berufsinteressenanalyse.
• Berufsbezogene Sprachförderung
Festlegung der sprachlichen Begleitung - dabei liegt 
der Fokus auf der Verbesserung des aktiven Spre-
chens. Im Maßnahmeverlauf: Anpassung der Ziele 
der sprachlichen Begleitung / Fachsprachausbil-
dung.

ZIELGRUPPE
Take off richtet sich an Menschen mit Migrations-
hintergrund, die eine Unterstützung bei der Job- 
oder Ausbildungsplatzsuche wünschen. Dabei 
haben sie die Chance die eigenen berufssprach-
lichen Kenntnisse zu verbessern, zu intensivieren 
bzw. aufzubauen.

ZUGANGSVORAUSSETZUNG
Die Maßnahme ist zertifiziert nach §45 SGB und 
somit förderfähig mit einem Aktivierungs- und 
Vermittlungsgutschein. Sprechen Sie mit Ihrem 
persönlichen Ansprechpartner Ihres Jobcenters 
oder Ihrer Arbeitsagentur.

ZEITEN
Die wöchentliche Maßnahmezeit beträgt 20 Stun-
den. Der Einstieg in das Projekt kann wöchentlich 
erfolgen. 
Montag bis Freitag:          08:15 Uhr - 12:30 Uhr
Jeden Freitag nimmt Sie unser Integrationsbeglei-
ter in Empfang und beantwortet Ihnen Fragen 
zum Projekt.
Gesamtdauer der Maßnahme: 6 Monate


